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Inleiding:  
De PCI H. Suitbertus, met als werknaam Caritas Betuwe West, is opgericht bij bisschoppelijk decreet 
van  Kardinaal W.J. Eijk  aartsbisschop van het Aartsbisdom  Utrecht dd. 28 januari 2011. 
De grenzen van de PCI omvatten het gebied van de parochie  H. Suitbertus, geografisch gezien: het 
gebied van de West Betuwe (niet te verwarren met de gemeente West Betuwe). 
 
Doelstelling van de Caritas Betuwe West:  
De Parochiële Caritas Instelling (PCI) Caritas Betuwe West wil dienstbaar zijn aan de plaatselijke 
samenleving door aandacht en beschikbare gelden te besteden aan de concrete primaire noden en 
behoeften van personen en groepen van personen en daardoor bijdragen aan het bevorderen van de 
sociale rechtvaardigheid. De Caritas Betuwe West beheert actief de eerder ingezamelde en 
beschikbare middelen. Onder voorwaarden willen we een project vanuit burgers ondersteunen en 
daarbij assisteren bij de nodige fondswerving.  
 
Samenstelling bestuur PCI:  
Ons bestuur bestaat uit vijf leden: een voorzitter, penningmeester, secretaris, lid PR en 
Communicatie, en lid aandachtsgebied werkgroepen. 
 
De organisatie van het bestuur:  
Het bestuur vergaderde in principe maandelijks in o.a. in het bijgebouw van de locatie Buren of bij 
een bestuurslid thuis, vaak in aanwezigheid van een pastoraal werker als adviseur. Tijdens de corona 
lockdown hebben we niet altijd ‘lijfelijk’  kunnen vergaderen  i.v.m. de regel van ‘anderhalve meter 
afstand’. We vergaderden dan digitaal via Teams. Van deze vergaderingen werd een verslag gemaakt 
en een samenvatting van het verslag als ‘Bericht uit de vergadering van het bestuur Caritas Betuwe 
West’ verzonden aan de leden van het Caritas Beraad en het Parochiebestuur. 
Bij het Caritas Beraad, de vergadering van de zes werkgroepen, was merendeels een deel van het 
bestuur aanwezig. In drie vergaderingen zijn in een goede sfeer ervaringen uitgewisseld.  
 
Parochiebestuur :  
In het verslagjaar 2022 is er i.v.m. de corona restricties pas op 26 april de geplande vergadering met 
het Parochiebestuur in april doorgegaan. Daarna heeft de vicevoorzitter van het Parochiebestuur in 
september een voorbereidingsgesprek gehad met onze voorzitter om te inventariseren wat we voor 
elkaar kunnen betekenen. Zodra er bij het Parochiebestuur ruimte is, doet het Parochiebestuur een 
voorstel voor een vervolg datum om gezamenlijk te vergaderen. 
 
Ondersteuning PCI door het Aartsbisdom: 
Vanuit het Aartsbisdom krijgen we ondersteuning. We hadden contact met de dienst Vastgoed- 
beheer en Financiën over aankoop en verkoop van landerijen. De penningmeester heeft een goede 
relatie met de koepel Financiën.  
Per 1 december jl. is er een nieuwe diocesaan diaconaal werker benoemd door het bisdom. Hij heeft 
ons uitgenodigd voor een kennismakingsgesprek.  
 
Financiële zaken :  
De beleggingen zijn conform het advies van het Bisdom ondergebracht bij de VAU van het Bisdom. 
Ten aanzien van de donaties aan de projecten van de werkgroepen voert het bestuur een duidelijk 
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beleid: uitgaven conform onze doelstellingen met een kritische blik naar het nut en de noodzaak om 
organisaties te ondersteunen.  
In zijn totaliteit was 2022 financieel niet het beste jaar, met name de beleggingen lieten als gevolg 
van de crisis een negatief rendement zien. 
 De individuele hulpverlening en uitbreiding van contacten met hun gemeentes nemen vanuit een 
aantal werkgroepen toe. De gevolgen van corona, de inflatie en de hoge energieprijzen resulteerde 
erin dat er bij de werkgroepen meer individuele aanvragen zijn binnengekomen. Per saldo hebben  
de werkgroepen dan ook meer uitgaven dan in 2021. 
Vanuit het bestuur ondersteunden we de o.a. de volgende regionale projecten: de Voedselbank 
Rivierenland. I.v.m. afloop van het leasecontract van één van de koel/transportbussen heeft de 
voedselbank gevraagd of wij als Caritas een bijdrage willen leveren wanneer de voedselbank 
definitief besluit de bus over te nemen. Wij willen in dat geval meedoen met een bedrag van € 7500,. 
We wachten nog op het besluit van de voedselbank.  Aan de Hospice Nocturne te Culemborg hebben 
we in oktober een lening verstrekt t.b.v. hun nieuwbouwproject nadat het bisdom deze lening heeft 
goedgekeurd.  
In het kader van het 10-jarig bestaan van onze PCI hebben we als bestuur een aantal regionale 
projecten opgezet t.b.v. de behoeftigen in onze regio. We hebben 640 ledlampen gedoneerd aan de 
volgende organisaties:  de Voedselbank Rivierenland, Help Elkaar, Integreren doe je samen en 
Klesteo. Daarnaast hebben we 336 fleecedekens gedoneerd aan de Voedselbank Rivierenland, 
cliënten van Schuldhulpmaatjes, Help Elkaar.  
In januari is het bestuur akkoord gegaan met de begrotingen 2022 van de werkgroepen. 
In februari heeft het bestuur het jaarverslag en de jaarrekening van het bestuur ter controle 
voorgelegd aan de kascommissie. 
We maken voor de controle van de jaarrekening gebruik van de kascommissie. Ze hebben in april de 
jaarrekening goedgekeurd en in juni kregen we bericht dat de jaarrekening van 2021 door het 
Aartsbisdom was goedgekeurd.  
In mei heeft het bestuur Caritas Betuwe West de jaarverslagen en jaarrekeningen 2021 van de 
werkgroepen definitief goedgekeurd. 
De aanbevelingen die de kascommissie deed zijn in het bestuur en in het Caritasberaad besproken.  
Op 11 oktober is het bestuur akkoord met de begroting 2023 van de werkgroepen.  
Het Aartsbisdom heeft 21 december bericht dat de begroting 2023 van het bestuur is goedgekeurd. 
 
Zaken m.b.t. onroerend goed :  
Na het overlijden van een huurder in december 2021 is er overleg geweest m.b.t. het omzetten van 
haar huurcontract naar haar inwonende zoon. Hij is na overleg hier niet op in gegaan en verlaat het 
pand per 1 juli 2023. 
 
Caritas Werkgroepen : 
De Caritas werkgroepen zijn zeer verschillend in hun aard en uitvoering. Hun activiteiten voor 
hulpbehoevenden nemen toe, maar soms is de Caritas nog te weinig bekend. De werkgroepen zijn 
actief in contact met regionale instellingen om de hulp op de goede plaats te laten landen. Ondanks 
de corona en de bijbehorende beperkingen weten ze de communicatie onderling en met de andere 
werkgroepen deels digitaal te onderhouden. 
Toch verzochten de werkgroepen Linge, Buren/Geldermalsen en Varik het bestuur van de Caritas BW 
om per 1 januari 2022 samen te werken in de uitvoering. Er is gezamenlijk een concrete werkwijze 
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afgesproken die goed werkt. Er is een voorzitter, een penningmeester is herbenoemd tot 
penningmeester van alle drie de werkgroepen en een secretaris. Wegens omstandigheden heeft ze 
het secretariaat in november tijdelijk moeten overdragen. 
Op verzoek van het Caritasberaad bezoekt een lid van het bestuur een vergadering van een 
werkgroep. Op deze manier worden de lijntjes nog korter. Ook is afgesproken dat het bestuur in hun 
vergadering als agendapunt de punten uit de verslagen van de vergaderingen van de werkgroep 
opneemt en deze waar nodig te bespreken.   
In april heeft het bestuur in het kader van ons 10-jarig bestaan een feestelijke bijeenkomst voor de 
leden van de werkgroepen, hun partners en het bestuur met hun partners georganiseerd. Vanwege 
corona kon dat niet in 2021. De bijeenkomst was in Brasserie Poelzicht, Kapel-Avezaath. De opkomst 
was groot en een ieder genoot van de high tea. Als dank voor de werkzaamheden van de leden van 
de werkgroep hebben we als bestuur iedereen een kaars met de logo van Caritas gegeven. Iedere 
locatie heeft een groter exemplaar gekregen om tijdens hun bijeenkomsten te gebruiken. In het 
Caritasberaad heeft het bestuur voorgesteld ieder jaar gedurende 2 uur op een zaterdagmiddag in 
april een gezellig samenkomen met de leden van de werkgroepen te organiseren. We nodigen dan 
een spreker uit. 
 
Uit de verslagen van de werkgroepen kan o.a. het volgende vermeld worden: 
Werkgroep Maurik:  
De werkgroep bestaande uit vijf leden is in 2022 driemaal bij elkaar geweest om de lopende zaken 
door te spreken. Daarnaast is  er regelmatig telefonisch contact tussen de veldwerkers en via de mail 
worden de overige leden goed op de hoogte gehouden van de activiteiten van de werkgroep.                                                                                                
De AVG regels worden in acht genomen bij het doorspreken van aanvragen.  
Het was een bijzonder jaar: Covid verdween van de radar, de gemeente Buren bood onderdak aan 
een groep statushouders en door de oorlog in Oekraïne werd er een chaletpark gevestigd in Maurik 
voor gevluchte Oekraïners en is iedereen geconfronteerd met inflatie en hoge energiekosten. In het 
afgelopen jaar werd wederom omgekeken naar en zorg voor de medemens in praktijk gebracht. 
Hierbij werden mensen en gezinnen in nood financieel, materieel en ook adviserend de helpende 
hand geboden. Regelmatig wordt hulp geboden als de gemeentelijke of wettelijke sociale 
voorzieningen geen soelaas bieden. Bij het bieden van hulp wordt niet gekeken naar geloofs- of 
levensovertuiging. 
Opnieuw hebben ze folders gebracht bij de huisartsen en scholen in hun werkgebied en is er een 
paar maal een stukje in de regionale krant en/of op de site van de krant en in het eigen 
parochieblaadje geplaatst. Na de speciale actie voor de vluchtelingen is een uitgebreid stukje met 
foto in de plaatselijke krant verschenen. In het najaar heeft de werkgroep financiële hulp geboden bij 
het verstrekken van tweedehands fietsen aan de Oekraïense kinderen. De plaatselijke 
gepensioneerde fietsenmakers hebben tegen een lage prijs de fietsen opgeknapt zodat de kinderen 
veilig aan het verkeer kunnen deelnemen. 
Er is goed contact met de gemeentelijke ambtenaren van Buren. Met de andere werkgroepen van de 
Caritas Betuwe West, Santé en Welzijn Rivierstroom wordt schriftelijk of via de mail contact 
gehouden. Daarnaast is er contact gezocht met de Stichting Leergeld. Samen met Stichting 
Welzijn Rivierstroom hebben ze een oplossing bedacht voor de mensen die niet in de gelegenheid 
zijn hun voedselpakket op te halen bij de voedselbank. Stichting Welzijn Rivierstroom regelt de 
vrijwilligers om de pakketten mee op te halen en hun Caritaswerkgroep betaalt de vervoerskosten 
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aan de vrijwilligers die op en neer rijden. Rondom de kerstactie wordt contact opgenomen met de 
scholen en wordt daarmee weer extra aandacht gevestigd op hun bestaan. Deze kerstactie was weer 
een groot succes, mede door de goede samenwerking tussen ondernemersvereniging, kerken, 
scholen, kinderdagverblijven en St. Welzijn Rvierstroom e.d. Er zijn 69 mooie kerstpakketten 
rondgebracht. Daarnaast zijn de vluchtelingen, tijdelijk wonende in het Gemeentehuis Buren, door 
hen verrast met een leerboek Nederlandse taal. 
In 2022 zijn ongeveer 40 hulpvragen in behandeling genomen, 
Het financieel overzicht laat zien dat ze binnen hun budget zijn gebleven. 
Werkgroep Tiel: 
In 2022 zijn de vijf werkgroepleden vijf keer fysiek  bijeen gekomen. De leden borduurden daarbij 
voort op het gedetailleerde verslag van de voorafgaande vergadering. Deze fungeerde zo als 
“collectief” geheugen, actielijst, bron voor casuïstiek, ook voor andere werkgroepen, én als volledige, 
tussentijdse verantwoording naar het PCI-bestuur. Nieuw is dat het omvangrijke verslag ook een 
overzicht van financiële toezeggingen bevat. De secretaris behandelde bijna 1.800 mails via zowel de 
persoonlijke als afgeschermde mailbox. Deze laatste mailbox wordt steeds meer gebruikt. 
In 2022 zijn op het gebied van de AVG geen bijzonderheden geconstateerd. 
Conform de voorheen uitgesproken intentie van het PCI-bestuur kwam het merendeel van de 
uitgaven ten goede aan individuele hulpverlening. De werkgroep heeft het beschikbaar gestelde 
budget bijna volledig besteed. 
Er is regelmatig contact, meestal via de mail met de professionele begeleiders én soms persoonlijk 
met deze begeleiders (op hun kantoren/thuis) en hun cliënten geweest. Hieruit sprak waardering 
voor de werkwijze (snelheid van handelen, vriendelijkheid) en de verleende hulp. Ook neemt de 
werkgroep actief deel aan het Tielse Armoedepact. 
In Tiel is in 2021 de Sociale Poort van start gegaan. Dit is een samenwerkingsverband van de 
gemeente en de welzijnsorganisaties. De doelstelling is om de burger die maatschappelijke/financiële 
hulp zoekt via één centraal loket door te verwijzen. Deze aanpak blijkt te functioneren. De werkgroep 
ziet een stijging van aanvragen via dit kanaal. De indruk blijft echter dat ambtenaren “moeilijke” 
aanvragen (te) snel bij de werkgroep laten landen. 
Werkgroep Culemborg: 
De geplande Vergaderingen zijn zoveel mogelijk door gegaan. Er is binnen hun werkgroep die bestaat 
uit vijf leden gewerkt volgens de interne notitie die in 2020 is opgesteld namelijk; Richtlijnen om 
aanvragen te kunnen beoordelen. De afgelopen twaalf maanden van het jaar 2022, heeft Caritas 
afdeling Culemborg voor ongeveer 50 organisaties & individuele aanvragen verwerkt. Het werk dat zij 
verrichten om e.a. met spoed te laten verlopen, wordt zeer gewaardeerd. 
In samenwerking met de sociale wijkteams en scholen werd ook dit jaar de kerstpakketten actie 
gehouden. De voedselbonnenactie was dit jaar  in samenwerking met de “Supermarkt Plus” goed 
verlopen. Hartverwarmende reacties waren er voor Caritas Culemborg. 
Samenwerkende werkgroepen Buren/Geldermalsen, Varik en Linge 
De samensmelting van de drie werkgroepen is goed verlopen. Gelukkig is er vanuit alle locaties een 
afvaardiging, zodat het contact met de achterban soepel verloopt. De 7 leden zijn 3 maal bij elkaar 
gekomen. Ze communiceerden veel via email zowel intern als met de andere werkgroepen en het 
bestuur. Hun verslagen zijn ook met alle werkgroepen en het bestuur gedeeld. 
In het kader van de AVG zullen in januari 2023 persoonlijke gegevens uit 2020 vernietigd worden. 
Het aantal individuele aanvragen steeg dit jaar naar 19. Daarnaast hebben ze geholpen met de 
inrichting van de opvang van Oekraïners in de pastorie in Geldermalsen en de isolatie van de 
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caravans in Rumpt. Maar ook aan diaconale projecten zoals de oprichting van stichting tante Leen 
(ontmoetingshuis in Geldermalsen), de BOS-bus uit Beesd, zorglandgoed Bloemfonteijn, de 
Zonnebloem en de ontmoetingsvieringen in Beesd hebben we bijgedragen. 
Ook dit jaar hebben ze met de Decemberactie de mensen in de schuldsanering wat extra’s gegeven. 
Op 79 adressen hebben ze een tasje met een reep chocolade, een setje led-lampen en (a.d.h.v. de 
grootte van het gezin) contant geld in een kerstenvelop afgegeven. 
In oktober is er overleg met de afdeling Schuldhulpverlening en twee budgetcoaches van de 
gemeente West Betuwe geweest. Dit heeft (eindelijk) geresulteerd in enkele aanvragen.  
Samen met de werkgroep Maurik is er met de gemeente Buren tweemaal overleg geweest. 
Er wordt geprobeerd een samenwerking te creëren tussen Stichting Welzijn West Betuwe, 
ambtenaren van de WMO en kerken uit Geldermalsen en Meteren. Dit vordert zeer langzaam. 
Er is een aantal maal contact geweest met de betrokken gemeentelijke ambtenaren van hun locaties. 
Een zeer groot deel van het budget is besteed. Net zoals bij de begroting voor 2023 hebben ze posten 
van de drie verschillende werkgroepen in elkaar geschoven, maar hebben ze toch aardig binnen de 
begroting gewerkt. 
 
De doelen van de werkgroepen in 2023 
Werkgroep Maurik: Het doel voor het jaar 2023 is in ieder geval door te gaan op de ingeslagen weg 
en als Caritas werkgroep naast een afwachtende ook een proactieve houding aan te nemen. In 2023 
blijven ze de contacten met externe organisaties die werkzaam zijn in hetzelfde werkveld 
onderhouden en blijven ze zorgen dat ze op de radar bij hen blijven of komen. 
Werkgroep Tiel:  De doelstellingen zijn ten opzichte van eerdere jaren ongewijzigd: het daadwerkelijk 
besteden van het beschikbaar gestelde budget en het aantrekken en daarna zorgvuldig inpassen van 
nieuwe leden.  
Werkgroep Culemborg: Caritas Culemborg staat voor Aandacht; Financiële hulp; en steun aan 
projecten in de regio, die armoede bestrijden en werken aan een rechtvaardige samenleving. Ze gaan 
op dezelfde voet door als in 2022. 
Werkgroep Varik, Linge  en Buren/Geldermalsen: De individuele hulpverlening staat met stip op één.  
Bij de decemberactie zien ze, dat de meeste briefjes teruggestuurd worden vanuit het werkgebied 

van de locatie Varik, terwijl ze uit dit gebied nauwelijks individuele aanvragen krijgen. Daar ligt een 

uitdaging om meer naamsbekendheid te krijgen. 

 
Benoemingen en aftreden werkgroepleden: 
Helaas is lid van de werkgroep Varik in februari 2022 overleden en hebben we als bestuur op 
passende wijze afscheid genomen.  
Er is een lid van de werkgroep Tiel gestopt. Er is op passende wijze afscheid van haar genomen. 
Er zijn 6 leden van de werkgroepen zijn herbenoemd.   
De werkgroepen geven aan dat het steeds moeilijker wordt nieuwe leden voor de werkgroepen te 
vinden. De voorzitter van het bestuur heeft acties uitgezet voor de werkgroep Tiel om vrijwilligers 
voor de werkgroepen te vinden. 
 
Activiteiten bestuur Caritas Betuwe West 2022 : 
Het bestuur heeft 11 maal vergaderd waarvan een aantal digitaal via Teams. Tussendoor is veel 
onderling contact geweest via e-mail.  
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Het jaarverslag 2021 van het bestuur is goedgekeurd evenals de jaarverslagen 2021 van de 
werkgroepen. 
Het bestuur heeft een verdere uitbreiding van hun PR doorgevoerd via o.a. de acties i.v.m. het 10-
jarig bestaan (zie boven). Tussentijds heeft onze PR en Communicatie lid onze site aangepast.  Onze 
voorzitter zorgt dat onze Facebookpagina wordt gevuld, dit i.s.m. de werkgroepen. De secretaris 
heeft voor artikelen over de werkzaamheden van de Caritas gezorgd die in ‘Hartslag ’zijn 
gepubliceerd. 
Het bestuur heeft contact gehad met o.a. de volgende regionale contacten: Stichting Leergeld, de 
Voedselbank Rivierenlanden, Hospice Nocturne te Culemborg en Icarus. 
Het bestuur heeft in het kader van het 10-jarige bestaan van onze huidige Caritas BW een feestelijke 
bijenkomst georganiseerd (zie boven). 
Het bestuur heeft in augustus een contract met de gemeente getekend over het in gebruik nemen 
van het nieuwe Klompenpad in Varik die o.a. over onze grondbezittingen loopt. 
Het bestuur heeft de werkgroepen ondersteund bij het opzetten van de Werelddag van de Armen in 
het weekend van 12/13 november 2022.  
Een lid van het bestuur heeft een notitie over energiearmoede geschreven en wat we eventueel als 
Caritas kunnen doen. Hij neemt deel aan de overleggen bij het Duurzaamheidloket in Geldermalsen. 
Als bestuur is afgesproken de vergaderingen van de werkgroepen roulerend bij te wonen. Dit om 
beter contact met de werkgroepen te onderhouden. 
In december hebben we als bestuur een kerstbanketstaaf bezorgd bij de Caritas vrijwilligers als dank 
voor hun werkzaamheden. 
Ten aanzien van de AVG hebben we het afgelopen jaar geen onregelmatigheden gezien. 
 
Doelen bestuur voor 2023: 
Onze doelen voor 2023 zijn in lijn met de eerder genoemde doelen die zijn geformuleerd in het 
‘Beleidsstuk 2018-2020’. Momenteel zijn we bezig ons te heroriënteren m.b.t. onze doelen voor 
2022-2025. Daarvoor zijn we ook in gesprek met andere PCI’s. Er is een gesprekscyclus gaande van 
ons bestuur en de besturen van de PCI PJ23 en PCI Vijfheerenland. De penningmeesters zijn al bij 
elkaar gekomen.  Het schrijven van ons nieuw beleidsplan heeft vertraging opgelopen omdat de 
andere PCI’s nog niet zo ver waren dat ze met ons konden overleggen. 
In een overleg met onze pastoor in 2021 hebben we de regie opgepakt op om de Werelddag van de 
Armen in november 2022 te organiseren. Een lid van het pastoraal team ondersteunt ons. De 
uitvoering ervan op 12 en13 november is naar tevredenheid uitgevoerd. In 2023 willen we zo 
doorgaan. 
 
Namens het bestuur Caritas  Betuwe West, 
 
De secretaris    
 

 


